मिरा-भाईंदर महानगरपालिका सुधारित 
सेवा (सेवा प्रवेशा व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, 
२०१९ मध्ये, मुख्य विधी अधिकारी (वर्ग-१) व 
सहायक विधी अधिकारी (वर्ग-३) पदांच्या 
सेवाप्रवेशासाठी विहित केलेल्या अर्हता व 


नेमणूकीच्या पध्दतीस मान्यता देण्याबाबत. 
महाराष्ट्र शासन 
नगर विकास विभाग 


शासन निर्णय क्रमांक:- मिभाम-११२२/सं.क्र.२५३/प्र. क्र. ७०/नवि-२८ 
४था मजला, मंत्रालय (मुख्य इमारत), 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरू चौक, 
मंत्रालय, मुंबई - ४०० ०३२. 
दिनांक:- ०२ फेब्रुवारी, २०२३. 


संदर्भ:-१) नगर विकास विभाग, शासन निर्णय क्र.-मिभाम-१११६/प्र.क्र.३५/१६/नवि-२८, 

दि.२८.०५.२०१९. 

2) आयुक्त, मिरा-भाईदर महानगरपालिका यांचे पत्र क्र. मिभा/ मनपा/ आस्था/ ३३०२/ 
२०२१-२२, दि. ०४.०२.२०२२. 

3) आयुक्त, मिरा-भाईंदर महानगरपालिका यांचे पत्र क्र.मनपा/आस्था/७५२/२०२२-२३, 
दि.०४.०७.२०२२. 

8) आयुक्‍त, मिरा-भाईंदर महानगरपालिका यांचे पत्र क्र. मिभा/ मनपा/ आस्था/ 
१५८५/२०२२-२३, दि.१७.११.२०२२. 

५) मिरा-भाईंदर महानगरपालिका यांचा प्रशासकीय ठराव क्र. ११२, दि.१४.११.२०२२. 


य्रस्तावना:- 

मिरा-भाईंदर महानगरपालिका सुधारित सेवा (सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, 
२०१९ ला दि.२८.०५.२०१९ च्या शासन निर्णयान्वये मान्यता देण्यात आलेली आहे. 
महानगरपालिकेच्या सदर आकृतीबंधात विधी विभागासाठी “मुख्य विधी अधिकारी" (वर्ग-१ व 


“सहायक विधी अधिकारी" (वर्ग-३) ही पदे मंजूर करण्यात आली नव्हती. तसेच, “मुख्य विधी 


शासन निर्णय क्रमांकः मिभाम-११२२/सं.क्र.२५३/प्र. क्र. ७०/नवि-२८ 


अधिकारी" (वर्ग-१) या पदासाठी सेवा प्रवेश नियमात नेमणूकीकरीता अर्हता व नेमणूकीच्या 
पध्दती नमूद करण्यात आलेल्या नव्हत्या. तर त्यापूर्वी आकृतीबंधात “विधी अधिकारी" (वर्ग-२) हे 
पद मंजूर असल्याने, या पदासाठी व “सहायक विधी अधिकारी" (वर्ग-३) या पदांसाठी सेवा प्रवेश 
नियमामध्ये, नेमणूकीच्या पध्दती, अर्हता व शैक्षणिक पात्रता नमूद करण्यात आल्या होत्या. 


२. मिरा-भाईंदर महानगरपालिकेतील विधी विभागातील वाढते कामकाज, प्रलंबित 
दावे/प्रकरणे या बाबी विचारात घेता, मिरा-भाईंदर महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवर, आता, 
“मुख्य विधी अधिकारी' (वर्ग-१) १ पद व *सहायक विधी अधिकारी" (वर्ग-३), २ पदे अशी एकूण ३ 
पदे नव्याने निर्माण करण्यास" दि. ०२.०२.२०२३ च्या शासन निर्णयान्वये शासन मान्यता देण्यात 
आलेली आहे. त्यासाठी आयुक्‍त, मिरा-भाईदर महानगरपालिका यांनी संदर्भीय दि.०४.०२.२०२२ 
व दि.०४.०७.२०२२ च्या पत्रान्वये, मिरा-भाईदर महानगरपालिका सुधारित सेवा (सेवा प्रवेश व 
सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१९ मध्ये, “मुख्य विधी अधिकारी' व *सहायक विधी अधिकारी" या 
पदांसाठी सेवाप्रवेश पध्दती व अर्हतांचे समावेशन करण्याबाबतचा प्रस्ताव झासन मान्यतेसाठी 
सादर केला आहे. त्यानुसार सदर पदांसाठी नेमणूकीच्या अर्हता व पध्दती विहीत करून, त्यास 
मान्यता देण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 
शासन निर्णय निर्णय:- 

आयुक्‍त, मिरा-भाईंदर महानगरपालिका यांनी संदर्भीय दि.०४.०२.२०२२ व 
दि.०४.०७.२०२२ च्या पत्रान्वये, मिरा-भाईंदर महानगरपालिका सुधारित सेवा (सेवा प्रवेशा व 
सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१९ या सेवा प्रवेश नियमात, “मुख्य विधी अधिकारी' व 
“सहायक विधी अधिकारी' या पदांसाठी सेवाप्रवेश पध्दती व अर्हतांचे समावेशन 
करण्याबाबत सादर केलेल्या प्रस्तावास, परिशिष्ट-अ, अनुसूची-“ड' नुसार महाराष्ट्र 
महानगरपालिका अधिनियम-१९४९ च्या, कलम-४५४, ४५५, ४५६, ४५७(अ) व ४६५ अन्वये, 
शासन मान्यता देण्यात येत आहे. 
२. सदर नियमांस “मिरा-भाईंदर महानगरपालिका सुधारित सेवा (सेवा Waar व सेवांचे 
वर्गीकरण) नियम, २०१९ चा सुधारित भाग संबोधण्यात यावे. 
३. सदर सुधारित नियम आयुक्त, मिरा-भाईदर महानगरपालिका यांनी तात्काळ शासन 
राजपत्रात प्रसिध्द करावेत. हे नियम शासन राजपत्रात प्रसिध्द झाल्याच्या दिनांकापासून 
अंमलात येतील. 
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४. या अनुषंगीक सर्व सांविधानिक बाबींची पूर्तता आयुक्‍त, मिरा-भाईंदर 
महानगरपालिका यांनी करावयाची आहे. 
षु. सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
संकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात आला असून, त्याचा संगणक संकेतांक 
२०२३०२०२१९०४०८७६२५ असा आहे. हा शासन निर्णय डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करून 
काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
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(प्रतिभा पाटील) 
अवर सचिव, महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 


xe) 


मा. मुख्यमंत्री महोदय यांचे अपर मुख्य सचिव/प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 
विभागीय आयुक्‍त, कोकण विभाग, सी.बी.डी. बेलापूर, नवी मुंबई. 
जिल्हाधिकारी, ठाणे. 

आयुक्‍त तथा प्रशासक, मिरा-भाईंदर महानगरपालिका, जिल्हा ठाणे. 

प्रधान सचिव (नवि-२) यांचे स्वीय सहायक, नगर विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 
उप सचिव (नवि-२८), यांचे स्वीय सहायक, नगर विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 
निवडनस्ती (नवि-२८ ). 
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शासन निर्णय क्र.मिभाम-११२२/ GH. २५३/प्र.क्र.७०/नवि-२८, दि. ०२ फेब्रुवारी, २०२३ सोबतचे 


परिशिष्ट-२, अनुसूची-“ड” 
महाराष्ट्र महानगरपाळिका अधिनियमाच्या कळम-४५ व ५३ (१) मधील तरतूदीनुसार नेमणूक 
करावयाच्या पदांसाठीची कळम-४५(३) व कलम-४५७(३) अन्वये विहित शैक्षणिक व इतर अर्हता 
व नेमणूकीच्या पध्दत. 
(पहा नियम-३) 


अ.क्र. 


पदनाम व श्रेणी 


नेमणूकोची पध्दत व 
टक्‍्केवारी/नामनिर्देशन 


en ee अर्हता व नेमणूकीच्य 
पध्दती 


मुख्य विधी अधिव 
(श्रेणी-१, विधी सेवा) 


पदोन्नती-१००% 


महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवरील विश 
अधिकारी या पदावर किमान ०३ वर्षाची सेवा 
पूर्ण झालेल्या व मान्यता प्राप्त विद्यापीठाची 
विधी शाखेची पदवी धारण केलेल्या 
अधिकाऱ्याची सेवाज्येष्ठता व गुणवत्तेच्या 
आधारे पदोन्नतीने नियुक्‍ती करता येईल. 


| 


प पद उपलब्ध न झाल्यास, सदर पद 
उपलब्ध होईपर्यंत, राज्य शासनाकडील 
समकक्ष विधी अधिकाऱ्याची प्रतिनियुक्तीने 
नियुक्‍ती करता येईल. 


सहायक विधी अधिव 
(श्रेणी-३, विधी सेवा) 


नामनिर्देशन/सरळसेवा- 
१००% 


अ) मान्यता प्राप्त विद्यापीठाची विधी शार 
पदवी. 

उच्च न्यायालय किंबा त्यांचे 
अधिपत्याखालील इतर न्यायालयांमध्ये 
किमान ०५ वर्षे अधिवक्ता/बकोल 
म्हणून किंबा शासकोय/स्थानिक स्वराज्य 

संस्थेमधील संबंधित कामाचा THA ०५ 

वर्षाचा अनुभव आवश्यक. 

क) महाराष्ट्र राज्य उच्च व तंत्र शिक्षण मंडळ, 
मुंबई यांचेकडील अधिकृत 
एम.एस.सी.आय.टी. परीक्षा उत्तीर्ण. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 


ब) 
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